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Uchwata nr 3/05/2022 z dnia 22.05.2023 r.

Zarzadu Polskiej Federacji Klubéw Curlingowych
w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zarzadu PFKC

81

Uchwala sie Regulamin Pracy Zarzgdu Polskiej Federacji Klubow Curlingowych. Regulamin stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzad PFKC w skfadzie:
tukasz Janczar Michat Chudziriski Marcin Madej Wojciech Nowakowski

Agnieszka Kachel Krzysztof Domin Piotr Jurczyk
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Regulamin Pracy Zarzadu Polskiej Federacji Klubow Curlingowych

§1

Niniejszy Regulamin okresla tryb dziatania Zarzadu Polskiej Federacji Klubéw Curlingowych, zwanego
dalej ,Zarzadem”, sposdb odbywania posiedzen, podejmowania uchwat oraz obowigzki i prawa
cztonkdéw i Prezesa Zarzadu oraz sposdb dziatania pomiedzy posiedzeniami.

§2

1. Posiedzenie Zarzgdu otwiera Prezes lub pod jego nieobecnos$¢ jeden z Wiceprezeséw, a pod ich nieobecnos¢
Sekretarz lub Skarbnik.

2. Zarzad na poczatku posiedzenia przyjmuje porzgdek obrad oraz wybiera przewodniczgcego i protokolanta.

3. Porzadek obrad moze by¢ uzupetniany w trakcie posiedzenia na wniosek kazdego z Cztonkéw Zarzadu.
Ewentualne odrzucenie takiego wniosku musi nastgpi¢ w drodze gtosowania.

4. W posiedzeniu lub ich czesci mogg braé udziat przedstawiciele Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni przez
Zarzad goscie.

5. W przypadku koniecznosci zakonczenia posiedzenia przed wyczerpaniem porzgdku obrad, niezrealizowane
punkty muszg znalez¢ sie w porzadku obrad nastepnego posiedzenia.

§3
Posiedzenia Zarzagdu mogg odbywac sie
1) stacjonarnie,
2) zdalnie,
3) hybrydowo.
§4

1. Protokét z posiedzenia Zarzadu zawiera:
1) liste obecnosci, w tym informacje o opuszczeniu posiedzenia, jesli taka sytuacja zachodzi,
2) tryb, w jakim odbywa sie posiedzenie,
3) w przypadku posiedzenia odbywajgcego sie w trybie hybrydowym informacje, ktore osoby uczestniczg w
nim zdalnie,
4) zaakceptowany na poczatku posiedzenia porzadek obrad,
5) informacje na temat podjetych przez Zarzad decyzji i uchwat,
6) wyniki gtosowan,
7) uwagi, ktérych umieszczenia w protokole zazgdat uczestnik posiedzenia.
2. Protokét jest dostarczany Cztonkom Zarzadu bezzwtocznie po sporzgdzeniu, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od
zakonczenia posiedzenia.
3. Kazdy Cztonek Zarzadu ma prawo wnies¢ uwagi do tresci protokotu i zazgda¢ gtosowania nad
zatwierdzeniem protokotu.
4. Protokét uznaje sie za zatwierdzony:
1) jesli podczas nastepnego posiedzenia Zarzadu po jego dostarczeniu Cztonkom Zarzadu, nie zostajg
whiesione do niego uwagi;
2) w wyniku gtosowania nad zatwierdzeniem protokotu z posiedzenia Zarzadu.
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Zatwierdzony protokét jest podpisywany przez przewodniczgcego obrad i protokolanta oraz publikowany na
stronie internetowej Federacji w ciggu 24 godzin od zakorczenia posiedzenia, na ktérym zostat
zatwierdzony.

§5

W celu dbatosci o interes Federacji, czes$¢ protokotu z posiedzenia moze zostac utajniona.
Utajnione nie mogg zostac elementy protokotu wymienione w § 4 ust. 1.

Utajnienie nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu.

W miejscu utajnionej czesci protokotu stosuje sie dopisek ,,(utajniono)”.

Protokdt w petnej wersji dostarczany jest Cztonkom Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej.
Odtajnienie nastepuje:

1) wterminie lub wobec okolicznosci wskazanych w uchwale, o ktérej mowa w ust. 3.;
2) w drodze uchwaty Komisji Rewizyjnej lub Walnego Zgromadzenia Delegatéw.

§6

Gtosowania odbywajg sie w sposdb jawny lub tajny.
Gtosowanie tajne zarzadza przewodniczgcy obrad

1) z wlasnej inicjatywy,

2) nawniosek co najmniej dwéch innych Cztonkdéw Zarzgdu.

§7

W sprawach nagtych Prezes Zarzadu lub osoba przez niego upowazniona moze zarzadzi¢ gtosowanie
obiegowe.

Komunikat o gtosowaniu obiegowym zawiera:

1) tre$¢ uchwaty wraz z zatgcznikami,

2) wskazanie terminu zakonczenia gtosowania,

3) w przypadku gtosowania zarzagdzonego przez osobe upowazniong przez Prezesa - upowaznienie.

Gtos nalezy przekazac¢ Prezesowi lub osobie przez niego upowaznionej oraz Sekretarzowi lub osobie przez
niego upowaznionej.

Osoby wymienione w ust. 3 przekazujg niezaleznie wynik gtosowania obiegowego w ciggu 24 godzin od
terminu zakonczenia gtosowania.

Informacja o gtosowaniu obiegowym oraz jego wynik zostajg umieszczone w protokole najblizszego
posiedzenia Zarzadu, a podjete tg drogg uchwaty sg do niego zatgczane.

§8

Zarzad ma prawo powofaé komisje i zespoty problemowe.Sktad, kompetencje oraz zasady i okres ich
funkcjonowania okres$la uchwata Zarzadu powotujaca dane ciato.

§9

Kazdy Cztonek Zarzagdu ma prawo do:

1) ztozenia wniosku o podjecie uchwaty w omawianej sprawie,

2) ztozenia wniosku o uzupetnienie porzadku obrad,

3) ztozenia uwag do protokotu posiedzenia przed jego zatwierdzeniem, w tym w trakcie danego
posiedzenia.
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2. Gtosowanie nad uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2, odbywa sie podczas omawiania danego punktu
porzadku obrad.

3. Podjecie uchwaty zobowigzuje Cztonkéw Zarzgdu do prezentowania stanowiska zgodnego z przyjeta
uchwatg, za wyjatkiem sytuacji, w ktérej Cztonek Zarzagdu bezposrednio po gtosowaniu, zgtosi do protokotu
prawo do votum separatum.

§10

1. Uchwaty podjete przez Zarzad wraz z zatgcznikami sg publikowane na stronie internetowej Federacji oraz
przesytane bezposrednio zainteresowanym stronom (m.in. klubom, druzynom, zawodnikom) na adres e-mail
wskazany do kontaktu w ciggu 24 godzin od podjecia.

2. Uchwata w razie koniecznosci wskazuje osobe odpowiedzialng za jej wykonanie oraz termin jej wykonania.
Decyzje podjete przez Zarzad, ktére nie wymagajg uchwaty wedtug przepiséw prawa powszechnego, Statutu
PFKC, decyzji Walnego Zgromadzenia Delegatéw lub obowigzujgcych regulaminéw wewnetrznych Federacji,
moga by¢ podejmowane wytgcznie wobec braku sprzeciwu, a informacja o nich musi znalezé sie w protokole
posiedzenia.

4. Do spraw wymagajacych podjecia uchwaty naleza:

1) powotanie kadry narodowej i reprezentacji,

2) powotywanie i odwotywanie ciat, o ktérych mowaw § 9,

3) ustalenie wysokosci optat

4) zaciaggniecie zobowigzania majatkowego w wysokosci powyzej 100 000 ztotych,

5) ztozenie wniosku do Walnego Zgromadzenia Delegatéw o zgode na zaciggniecie zobowigzania
majatkowego w wysokosci powyzej 500 000 ztotych,

6) zawarcie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej badz kontraktu z osobg fizyczng lub prawng na ustugi
Swiadczone dla Federacji na okres dtuzszy niz trzy miesigce wigzgcej sie z wynagrodzeniem wyzszym niz
1000 zf netto miesiecznie,

7) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych i zmiany w nich,

8) zarzadzanie majatkiem rzeczowym Federacji o wartosci powyzej 5000 ztotych,

9) dokonywanie darowizn.

§11

1. Do kompetencji Prezesa Zarzadu zalicza sie kompetencje przewidziane w Statucie PFKC oraz niniejszym
regulaminie.

2. Do kompetencji Wiceprezesa Zarzadu zalicza sie kompetencje przewidziane w Statucie PFKC, w niniejszym
regulaminie.

3. Do kompetencji Sekretarza zalicza sie nadzér nad gtosowaniem korespondencyjnym zgodnie z § 8 niniejszego
regulaminu, a takze prowadzenie biura Federacji i korespondencji w jej imieniu po uprzednim uzgodnieniu
tresci z osobg wyznaczong do realizacji danego zadania.

4. Do kompetencji Skarbnika zalicza sie nadzér nad: sytuacjg finansowg Federacji, prowadzeniem rachunku
bankowego oraz ksiegowoscig Federacji.

5. Zarzad w drodze uchwaty przydziela poszczegdlnym Cztonkom Zarzgdu inne kompetencje, w tym:

1) prowadzenie dziatalnosci marketingowej i PR Federacji, w tym administracja strony internetowe] oraz
mediéw spotecznosciowych Federacji, a takze kontakt z mediami.

2) przechowywanie majgtku rzeczowego Federacji,

3) organizacje zawoddw sportowych, w tym Polskiej Ligi Curlingu,

4) prowadzenie dziatan antydopingowych,
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5) prowadzenie procesu przyznawania licencji zawodniczych,
6) nadzor nad szkoleniem kadry narodowe;j,

7) nadzdr nad sprawami sedziowskimi,

8) nadzdr nad dziataniem ciat, o ktérych mowa w § 9.

6. Kompetencje, o ktorych mowa w ust. 3-4 (za wyjatkiem opisanej w § 8 niniejszego regulaminu), mogg zostac
powierzone przez Zarzagd w drodze uchwaty pracownikom Federacji zatrudnionym na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej lub kontraktu. Umowy te wymagajg podpisu odpowiednio Sekretarza lub
Skarbnika.

7. Kompetencje, o ktérych mowa w ust. 5, mogg zosta¢ powierzone przez Zarzad pracownikom Federacji
zatrudnionym na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub kontraktu, osobom dziatajgcym na
zasadzie wolontariatu lub ciatom, o ktérych mowa w § 9.

8. Uchwata badz decyzja, o ktérej mowa w ust. 6, wyznacza Cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za nadzér
dziatalnosci pracownika Federacji, osoby dziatajacej na zasadzie wolontariatu lub ciata, o ktérym mowa w §
9.

9. Za realizacje powierzonych zadan Cztonkowie Zarzadu oraz inne osoby, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie, odpowiadajg przed Zarzadem, chyba ze przepisy wyzszego rzedu (Statutu badZz prawa
powszechnego) stanowig inaczej.

§12

1. Przynajmniej raz w kazdym kwartale Zarzad organizuje posiedzenie otwarte, na ktore zaprasza
przedstawicieli klubow cztonkowskich oraz innych gosci.

2. Podczas posiedzenia otwartego Zarzad przedstawia biezgcg sytuacje Federacji oraz wystuchuje uwag gosci.

3. Posiedzenie moze mieé¢ charakter otwarty tylko w czesci, jesli porzadek obrad przewiduje sprawy
wymagajgce gtosowania Zarzadu.

§13

1. Zmiany w niniejszym regulaminie wymagajg uchwaty Zarzadu.
Zmiany wchodzg w Zzycie po zakonczeniu posiedzenia Zarzadu, na ktérym podjeto uchwate o ich
wprowadzeniu.

3. W przypadku istnienia ustalen wczesniejszych rozbieznych z postanowieniami niniejszego regulaminu, Zarzad
zobowigzany jest podjac stosowne uchwaty dostosowujgce je do niniejszego regulaminu w ciggu miesigca od
jego uchwalenia.



